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PROW 2014-2020 

• Ustawa z dnia 20 lutego 2015r o rozwoju lokalnym z 

udziałem lokalnej społeczności ( Dz.U. poz 378 z dnia 18 

marca 2015r).  

• Ustawa z dnia 20 lutego 2015r  ( Dz. U. poz 349) o 

wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z udziałem 

środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz 

Rozwoju Obszarów Wiejskich w ramach Programu 

Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 

• Rozporządzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi  z 

dnia 24 września 2015r ( Dz. U. poz 1570 z dnia 9 

października 2015r)  



Leader 

• Idea Leadera – Rozwój Lokalny kierowany 

przez społeczność 

• Idea Leadera – zrównoważony rozwój 

lokalny 

• Podstawą jest Lokalna Strategia Rozwoju 

 



Lokalna Strategia Rozwoju – na 

co można  
• Lokalna Strategia Rozwoju – Cele : 
- Wzrost udziału mieszkańców w działaniach kulturalnych 

opartych o centra kultury i integracji.   

- Tworzenie miejsc pracy oraz wspieranie rozwoju w 

firmach na obszarze KOLD  

- Wzmocnienie kapitału społecznego mieszkańców obszaru 

KOLD   

- Zwiększenie aktywności turystyczno-rekreacyjnej na 

obszarze KOLD   

- Wykorzystanie dziedzictwa lokalnego w promowaniu 

obszaru KOLD   

 



Budżet 

• Wdrażanie LSR   - 9 500 000 zł 

    - przedsiębiorcy  - 4 750 000 zł 

    - duże projekty    - 3 550 000 zł 

    - Granty               - 1 200 000 zł   

• Projekty współpracy 190 000 zł ( do 2018) 

                            - docelowo 475 000 zł  

• Funkcjonowanie LGD i animowanie 

społeczności lokalnej – 2137 500 zł  



Kto  może ubiegać się o pomoc 
1. Osoba fizyczna 

• Obywatel państwa członkowskiego UE 

• Osoba pełnoletnia 

• Miejsce zamieszkania na terenie LGD KOLD – podejmujący działalność 

gosp.  

• Wpis do CEiIoDG z adresem- wykonywanie działalności gospodarczej  na 

obszarze LGD KOLD- rozwój działalności gosp.  

2. Osoba prawna – siedziba lub oddział na terenie LGD KOLD 

3. Jednostka organizacyjna nieposiad. osobowości prawnej – siedziba na 

terenie LGD KOLD  

4. Spółka cywilna – wszyscy członkowie spełniają wszystkie warunki 

5. Gmina leżąca w obszarze LSR 

6. Powiat , gdy gminy ( chociaż 1)  obszaru LSR leżą w tym powiecie + 

 



Warunki  wnioskowania 

1. Podmiot ma nadany numer identyfikacyjny 

2. Koszty kwalifikowane operacji nie współfinansowane z 

innych środków publicznych ( nie dotyczy gmin i OPP) 

3. Inwestycje wyłącznie na obszarze LSR 

4. Uzasadnione ekonomicznie i zgodnie z biznesplanem ( osoby 

fizyczne nie muszą-  w dziedzictwie kulturowym i budowie 

ogólnodostępnej infrastruktury) 

5. Całkowita wartość operacji – min 50 tys zł.  

 

 

 



Warunki wnioskowania 

• 6. Wykazać   ( nie dotyczy podejmujących działalność 

gospodarczą. ) 

• Doświadczenie w realizacji projektów o charakterze 

podobnym                   

     lub 

• Zasoby odpowiednie do przedmiotu operacji                                            

lub 

• Posiada odpowiednie kwalifikacja ( osoba fizyczna)                                           

lub 

• Wykonuje odpowiednią działalność do przedmiotu operacji 



Biznesplan (formularz UMWW) 

• Opis wyjściowej sytuacji ekonomicznej 

• Wskazanie celów pośrednich i końcowych 

• Informacje o zasobach, kwalifikacjach 

• Wskazanie planowanych do utworzenia ilości miejsc 

pracy 

• Planowany zakres działań do osiągnięcia celów 



Leader – przedsięwzięcie 3 
• 3. zakładanie i rozwój przedsiębiorstw, w tym z 

rozwiązaniami innowacyjnymi i proekologicznymi, 

związane z tworzeniem nowych miejsc pracy (w tym 

samozatrudnienie);  

• premie na założenie działalności gospodarczej 

(samozatrudnienie) w  kwocie 100.000 zł 

•  dotacje na rozwój dz. gosp. w kwocie powyżej 25.000 zł 

(zatrudnianie).  

•  Operacje utrzymujące miejsca pracy: dotacje na rozwój dz. 

gosp. w kwocie do 25.000 zł (bez zatrudnienia).  

• Liczba operacji polegających na utworzeniu nowego 

przedsiębiorstwa (24); 

•  Liczba operacji polegających na rozwoju istniejącego 

przedsiębiorstwa (35)  

 



Podejmowanie działalności 

gospodarczej 
• Nie podlega KRUS ( wyjątek: produkcja art. Spożywczych  i 

napojów). 

• 2 lata wstecz od dnia złożenia wniosku nie prowadził 

działalności gosp. 

• Nie otrzymał wcześniej takiej pomocy 

• Utworzenie przynajmniej 1 miejsca pracy – umowa o pracę i 

utrzymanie przez 2 lata od wypłaty końcowej 

• ( a, b, c -  nie dotyczy samozatrudnienia) 

• Pomoc jest pomocą de minimis 

• Można również dofinansować szkolenia kompetencyjne 

• Nie na wszystkie działy wg PKD można uzyskać pomoc 



Podejmowanie działalności 

gospodarczej 
• Można uzyskać pomoc na współpracę ( sieć)np. usług 

turystycznych, rynków zbytu 

• Na infrastrukturę kulturalną oraz dziedzictwo kulturowe  

- służy wspólnej promocji lub usług lokalnych 

 - nie dotyczy wydarzeń cyklicznych ( więcej niż 1 raz lub w 

części o podobnej tematyce) 

• Wysokość pomocy  100 tys zł – ryczałt 

      I transza  - 80% kosztów- podjął dział. Gosp.;  zgłosił do 

ZUS; pozwolenia, zezwolenia, decyzje dla inwestycji 

     II transza  - 20 % , jeśli realizacja przebiegła zgodnie z 

biznesplanem i poniósł koszty z wg biznesplanu min 90% 



Podejmowanie działalności 

gospodarczej 
• Wniosek składany do biura LGD KOLD 

• Do wniosku niezbędne załączniki ( komplet) – kopie 

potwierdza LGD KOLD 

• Zachowanie konkurencyjności przy wyborze ofert pow 20 tys 

zł netto  

• Prowadzenie oddzielnego systemu rachunkowości 



Rozwój działalności 

gospodarczej  
• Co najmniej od roku wykonuje działalność gospodarczą   

• Nie uzyskał pomocy na podejmowanie działalności w 

ostatnich 2 latach 

• Utworzenie przynajmniej1 miejsca pracy ( pow 25 tys 

pomocy) i utrzymanie przynajmniej przez 3 lata od płatności 

końcowej dla tej operacji 

• Pomoc jest pomocą de minimis 

• Można również dofinansować szkolenia kompetencyjne 

• Nie na wszystkie działy wg PKD można uzyskać pomoc 

• Można uzyskać pomoc na współpracę ( sieć)np. usług 

turystycznych, rynków zbytu 

 

 



Rozwój działalności 

gospodarczej  
• Na infrastrukturę kulturalną oraz dziedzictwo kulturowe  

- służy wspólnej promocji lub usług lokalnych 

 - nie dotyczy wydarzeń cyklicznych ( więcej niż 1 raz lub w 

części o podobnej tematyce 

• Wysokość pomocy do 25 tys zł ( bez tworzenia miejsc pracy) 

do 70% kosztów kwalifikowanych 

• Wysokość pomocy: 

 -  pow 25 tys zł do 300 tys zł – co najmniej 1 miejsce pracy 

• Limit na 1 beneficjenta – 300 tys zł w okresie programowania. 

 



Rozwój działalności 

gospodarczej  
• Po 2 latach od uzyskania pomocy na podejmowanie dział. 

gosp. można składać wniosek na rozwój 

• Wniosek składany do biura LGD KOLD 

• Do wniosku niezbędne załączniki ( komplet) – kopie 

potwierdza LGD KOLD 

• Zachowanie konkurencyjności przy wyborze ofert pow 20 tys 

zł netto  

• Prowadzenie oddzielnego systemu rachunkowości 

• Koszty ogólne do 10% kwalifikowanych 

• Koszty zakupu środków transportowych do 30% kosztów 

kwalifikowanych 

 



Rozwój działalności 

gospodarczej  
• Koszty kwalifikowane 

- Zakup robót lub usług budowlanych 

- Zakup lub rozwój oprogramowania komputerowego, licencji  

- Najem lub dzierżawa maszyn, wyposażenia, nieruchomości 

- Zakup nowych maszyn lub wyposażenia 

- Zakup środków transportu ( pow 8 osób) 

- Zakup materiałów 

- Wkład rzeczowy 

• Wszystkie koszty muszą być uzasadnione zakresem operacji, 

niezbędne, racjonalne 

 



Terminy 
• Ogłoszenie o naborze wniosków –  wrzesień 2016 

• Przyjmowanie wniosków – 2 tygodnie 

• Ocena wniosków  

• Powiadomienie o wynikach 

• Odwołania 

• Ustalenie listy dofinansowań 

• Przekazanie do UM – 45 dni od zakończenia przyjmowania 

wniosków  ( koniec listopada 2016) 

• Rozpatrzenie wniosku w UM – ok. 4 miesięcy 

• Podpisanie umowy z UM – kwiecień/ maj 2017 

• Realizacja – od złożenia wniosku ( na własne ryzyko) 6 miesięcy 

• Wniosek o płatność –  grudzień 2017 

• Wypłata środków  - I połowa  2018 



Ocena wniosków 

• Oceny dokonuje Rada 

• Zgodność z LSR ( cele, przedsięwzięcia) 

• Zgodność z kryteriami 

• Lista rankingowa 



Kryteria ocen - przedsiębiorczość 
• Wnioskodawca: 

– Złożył wszystkie wymagane załączniki – 2 pkt.  

– Nie złożył wszystkich wymaganych załączników – 0 pkt.  

• Innowacyjność projektu:  

– jest innowacyjny o charakterze eksperymentalnym, nowatorskim 

w nawiązaniu do  lokalnych tradycji i zasobów lokalnych oraz 

pozytywnie oddziałuje na ochronę środowiska i przeciwdziała 

zmianom klimatycznym oraz pozytywnie oddziałuje na 

zwalczanie ubóstwa i włączenie społeczne- 3 pkt. 

– jest innowacyjny o charakterze eksperymentalnym, nowatorskim 

w nawiązaniu do  lokalnych tradycji i zasobów lokalnych oraz : 

pozytywnie oddziałuje na ochronę środowiska i przeciwdziała 

zmianom klimatycznym lub pozytywnie oddziałuje na zwalczanie 

ubóstwa i włączenie społeczne- 2 pkt  

– jest innowacyjny o charakterze eksperymentalnym, nowatorskim 

w nawiązaniu do  lokalnych tradycji i zasobów lokalnych – 1 pkt 

– nie jest innowacyjny – 0 pkt.  

Uzasadnienie: ..................................................................... 

 



Kryteria ocen - przedsiębiorczość 
• Wnioskodawca jest osobą defaworyzowaną,  

– TAK– 1pkt. 

– NIE – 0 pkt. 

Uzasadnienie: ..................................................................... 

• lub: 

• Wnioskodawca zatrudni w ramach realizacji operacji osoby 

defaworyzowane  

• TAK – 1pkt. 

• NIE – 0 pkt.  

Ocena na podstawie oświadczenia 

• Operacja pozwala na: 

• -  utworzenie nowych miejsc pracy (dotyczy premii na uruchomienie 

działalności gospodarczej lub dotacji związanej z rozwojem firmy o 

wartości powyżej 25.000 zł.) 

– 1 miejsce pracy – 1 pkt. 

– 2 miejsca pracy lub więcej  – 2 pkt. 

• lub: 

• - utrzymanie co najmniej 1 miejsca pracy – 1 pkt. (dotyczy rozwoju 

firmy do 25.000 zł.)  

 



Kryteria ocen - przedsiębiorczość 
• Operacja dotyczy rozwoju działalności podmiotu ekonomii 

społecznej  

– TAK – 1 pkt. 

– NIE – 0 pkt.  

• Wnioskodawca wziął udział w szkoleniu LGD KOLD 

przygotowującym do danego naboru wniosków 

– TAK- 1 pkt. 

– NIE – 0 pkt.  

Ocena na podstawie list obecności na szkoleniach 

• Wnioskodawca zamieszkuje lub prowadzi działalność na obszarze 

LGD KOLD 

– TAK – 4 pkt.  

– NIE – 0 pkt.  

• Wnioskodawca oświadczył, że oznaczy zrealizowaną inwestycję 

tabliczką LGD KOLD  

– TAK – 1pkt. 

– NIE – 0 pkt. 

 



Kryteria ocen - przedsiębiorczość 

• Celem części inwestycji objętej wnioskiem jest ochrona środowiska i 

przeciwdziałanie zmianom klimatycznym 

– TAK – 1pkt. 

– NIE – 0 pkt. 

• Wnioskodawca  deklaruje założenie lub rozwój działalności 

gospodarczej na obszarze LGD w zakresie:  

– Turystyka, rekreacja, wypoczynek – 2 pkt. lub: 

– Produkty lokalne, rzemiosło rękodzieło, lokalne dziedzictwo – 2 

pkt. lub:   

– Inne usługi – 2 pkt. lub 

– Przetwarzanie lub dystrybucja żywności pochodzenia roślinnego 

lub zwierzęcego lub wprowadzanie tej żywności na rynek – 3 

pkt. 

 



Lokalna Grupa Działania KOLD 

ul. Rynek 33/1,    64-310 Lwówek 

tel (61) 4424160 www.kold.pl     

biuro@kold.pl 


