Plan szkolen Rady, Zarzadu i pracownikéw biura LGD KOLD

Lp. | Tematyka Rok

1. | - Regulamin pracy Rady. 2024
- Obstuga systemu IT -2 pracownicy biura

- Przygotowanie i realizacja projektow wspotfinansowanych przez
EFS+, EFRR przed naborem wnioskéw—cztonkowie Rady i 3
pracownikow biura

- Procedury wyboru operacji.

- Kryteria oceny PS WPR, EFRR, EFS+.

- Harmonogram naboru wnioskow.

2. | - Przygotowanie i realizacja projektow wspotinansowanych przez 2025
EFS+, EFRR, PS WPR przed naborem wnioskow —cztonkowie Rady i 3
pracownikow biura

- Plan komunikacji jako forma wspotpracy z mieszkancami.

- Rola grantéw w rozwoju spotecznosci lokalne;.

- Wsparcie przedsigbiorcoéw i agroturystyki.

3. | - Przygotowanie i realizacja projektow wspotfinansowanych przez PS 2026
WPR przed naborem wnioskéw —cztonkowie Rady i1 3 pracownikow
biura

- Realizacja projektéw wspotfinansowanych przez EFS+, EFRR, —
cztonkowie Rady 1 3 pracownikow biura

- Aktualizacja LSR.

- Kamienie milowe i realizacja LSR.

- Projekty wilasne.

- Analiza uczestnictwa cztonkéw Rady w posiedzeniach.

4. | - Przygotowanie i realizacja projektow wspotinansowanych przez PS 2027
WPR przed naborem wnioskéw —cztonkowie Rady 1 3 pracownikow
biura

- Realizacja projektow wspotfinansowanych przez EFS+, EFRR, —
cztonkowie Rady 1 3 pracownikoéw biura

- Analiza wskaznikow realizacji naborow.

- Aktywizacja mieszkancOw narzedziem realizacji LSR.

5. | - Przygotowanie i realizacja projektow wspotfinansowanych przez PS 2028
WPR przed naborem wnioskoéw —cztonkowie Rady 1 3 pracownikéw
biura

- Realizacja projektow wspotfinansowanych przez PS WPR —
czlonkowie Rady i 3 pracownikow biura

- Realizacja wielofunduszowosci 1 wnioski na przysztosc.

- Ewaluacja koncowa LSR.

6. | - Realizacja projektow wspottinansowanych przez EFS+, EFRR, — 2029
cztonkowie Rady 1 3 pracownikow biura

- Analiza realizacji LSR.

- Jak LSR wptynal na rozwdj obszaru LGD KOLD?




